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Общие положения

В соответствии с требованиями:
- Федерального закона от 29 декабря 2012 r, ]\Ъ 27З-ФЗ "Об образовании в Российской

Федерации" (пункт 3 части 2 стжьи29),
- Приказа Минобрнауки России от 14.0б.201З N 4б2 "Об утверждеIIии Порядка

проведения самообследования образовательной организацией";
- Постановление Правительства РФ от 20.10. 2021, rода N 1802 "Об утверждении

Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информачии об образовательной
организации, а также о IIризнании утратившими силу некоторых актов и отдельньж
положений некоторых актов Правительства Российской Федерации
проведено самообследование Автономной некоммерческой организации <Учебный центр
(МАЭБ) (далее - АНО .ЩПО кУчебный центр (МАЭБ) или Организация).

I_{елями rrроведения самообследования являются обеспечение доступности и
открытости информации о деятельности АЦО ЩПО кУчебный центр кМАЭБ>, а также
подготовка отчета о результатах самообследования (далее - Отчет) за 2022 калеLl.I{арный год.

В процессе самообследования АНО ДПО <Учебный це}Iтр кМАЭБ> проведена оценка
образовательной деятельности, системы управления организации, содер}кания и качества
подготовки обучающихся (слушателей), организации уrебного процесса, качества кадрового,

учебно-методического, библиотечно-информационного обеспе.tения, N,{атериально-

технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а

также анаJIиз rrоказат9лей деятельности АНО ЩПО <Учебный центр кМАЭБ>. tтодлежаrцей

самообследованию, устанавливаемых федераrrьным органом испоjIните:tьной власти,
осуществляющим функции по выработке государственной шолитики и нормативFlо-правовому

регулированию в сфере образования.
Настояrций отчет содержит результаты самообследования дея,tельностлт АНО ЩПО

кУчебный центр (МАЭБ).
Самообследование проводилось комиссией по направIIениям образовательной

деятельности, в сроки, установленные приказом директора АНО ДПО <У.tr,бный центр
(МАЭБ).

Состав комиссии утвержден приказом директора.

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯЧАСТЬ

1. Общие сведения об АНО ДПО <<Учебllый цеIIтр (N{АЭБ>>

1.1. ABToHoMHalI некоммерческzш организация кУчебный центр (МАЭБ) является

образовательной некоммерческой организацией, созданной в организациоt]но-правовоЙ

форме некоммерческой орган изации.
|,2. I_{елями Организации являются:
- осуществление образовательной деятельности по програмN,{ам дополнительного

профессионаJIьного образования, а также Организация осуществляет дополнительныq
общеобразовательные программы, программы профессионаJIьного обучения :

- удовлетворение социально*экономических потребнос,гей общества В

квалиф ицированньIх специ аJIистах и рабочих кадрах ;

- удовлетворение потребностей личности в интеллектуаль}{ом, культурном и

нравственном развитии, в самоопределении и самореализации посредствоN,t IIолучения

дополнительного образования и профессионального обуT ения;

- профессионаJIьная переподготовка и повышение кваrrификации специалистов

предприятий, организаций и учреждений, педагогических работников. государственных
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служаших, высвобох{даемых работников, незанятого населения и безработных специаJIистов
с высtпим. средним и начальным профессионаJIьным образованием;

- обеспечение всестороннего развития интеллектуаJIьных, духовных, эстетических,
культурных Ii физи.lеских возмоrкностей участников образовательного процесса,
обеспечиваIоп{их успешнlто адаптацию к условиям социума посредством обучения по
дополнительным общеразвиваюrцим программам;

- распространение знаний среди населения, повышение его обrцеобразовательного и
культурного уровня;

- организаIJия и осушествление экспертизы программ, проектов, рекомендаций, дрlтих
докумеI{тов и N{атериалов по профилю работы Организации;

- сотрудничество с учебными и иными }чреждениями Российской Федерации в целях
изr{ения и использования передового опыта в области образования.

i.З. I_{елью образовательного процеqса АНО ДПО <Учебный центр кМАЭБ>
является ilовышение профессиональных знаний обу,rаюшдихся, совершенствование их
компетенций, подготовка к выполнениIо трудовых функций.

Дпя дости}кения цели образовательного процесса АНО.ЩПО кУчебный центр (МАЭБ)
реализует: дополнительное профессиональное образование по программам повышения
квалификации и програN,Iмам профессиональноЙ переподготовки;профессион€lльное обучение
по програ},{п,r ам про с}ессионаJIьного обучения.

Право осуществления образовательной деятеJIьности Организации определено с
момента по"rlучения (переоформления) Лицензии от 21 сентября2016 г. J\Ъ 2157.

ALIO ,ЩПО кУчебньтй центр (МАЭБ) создано без ограничения срока деятельности и
деЙствует в соответствии с Уставом, Гражданским кодексом Российской Федерации,
ФедеральныN.{ законом кОб образовании в Российской Федерации)) и иными нормативными
правовыN,Iи ак,Iами Российской Федерации.

1.4. АНО ЩПО <Учебный центр кМАЭБ> зарегистрировано путем реорганизации в

форме преобрzвования 22 августа 2016 г. за государственным регистрационным номером
(ОГРН) 1 1 67800054 1 3 5 Федеральной на,тоговой службы по Санкт-Петербургу.

Юридический адрес Организации: Российская Федерация,190000, г. Санкт-Петербург,
Московский проспеlст. д, 74. литер Б.

Фактический адрес Организации: Российская Федерация, 190000, г. Санкт-Петербург,
Московский проспект. д.74. литер Б.

Полное наименование Организации на русском языке: ABToHoMHajI некоммерческая
организация <<Учебный центр (МАЭБ>>.

Сокращенное наименование на русском языке: АНО ДПО кУчебный центр ((МАЭБ).
1.5. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в Единый

государственный реестр юридических лиц сведений об её созданиии прекраrцается в момент
внесения в указанtrый реестр сведений об её прекращении. Организация имеет в
собственности обособленное имуlцество, отвечает по своим обязательствам этим
имуtцеством, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и
неимушIествеI{ные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Организация вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории
Российской Фелераrrии и за пределами её территории.

Организация имеет печать с полным наименовilнием организации на русском языке.
Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.

1.6. !ля реализации цели создания и деятельности организация имеет право
осуществлять следуюlцие виды деятельности:

- обучение обучаrощихся по программам дополнительного профессионального
образования, l
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2. Образовательная деятельность ДНО ДПО <<Учебный цеIIтр (МДЭБ)

2.I. Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки обУченИя

регламенТируются учебньtми планами, каJIендарными графика-I\4и, расписанlrем занятий и

образовательнымИ программами, разрабатываемЫми АнО ДПО <УЧебный центр (МАЭБ)
самостоятельно, исходя из специфики (направленности) каждой образовательной прогрilмМы

и возможностей Организачии.
Организация выбирает наиболее эффективные формы, методы и технологии обуrения,

создает необходимые условия обучающимся для освоения образовательных проГраММ.

Учебный процесс ведется как очно (аулиторцо), так и с приIчIенением исключительно

электронного обуrения с использованием дистанционных образовательных технологий в

системе дистанционного обучения (сдо) Организации.
Вход в СЩО осуществляется с сайта https://edu.maeb.ru/.

2.2. Образовательнь:й процесс в АНО ДПО <Учебный цеIIтр (МАЭБ)
осуrцествляется в течение всего кzrлендарного года.

2.З. ,Щополнительные образовательные программы реаJIизуIотся ОрганизациеЙ

самостоятельно. Может осуществJulться реализация программ посредством се,гсвь]х фОрМ.

В 2022 году - Организация самостоятельно реализовала образовательFILIе програмМы,

сетевая форма не использоваJIась.

2.4, Основным параметром, характеризующим и определяIощим учсбrrый процесс,

явJuIется качество обучения слушателей, которое базируется на основных L{аправлениях

образовательн ой деятельности.

Планирование и организация учебного процесса:
- определение стратегии развития с rIетом требований современного рынка труда и

потребностей заказчиков обучения;
- анализ и определение потребности в обучении закЕLзаIиков услуг обучения,

определение на11равленности и подготовка образовательных программ, календарных

,pu6r*o" и уtебных планов;

разработка, согласование и утверждение образ овательных пр ограN{м ,

- реализация уlебного процесса;
- контроль и оценка качества обучения.
Развитие компетентности и повышение квалификации преполавателей :

- базовая педагогическаlI и профессионаJIьная подготовка, оргаIIизацИrI lч{еТодической

работы и повышение квалификации;

разработка планов занятий, в т.ч. вебинаров и их проведение;
- открытые занятия и обмен опытом.

3. Структура lI ctlcTellla управленlIя АIIо дпО <<Учебllыii ltellr р ..\l.\ЭБl>

- обучение по дополнительным общеобразовательным программам,
- обучение по программам профессионаJIьного обучения в областях экологиЧескОЙ,

энергетической, промышленной и пожарной безопасности, охраны труда, ЭКОНОМИКИ,

культуры, языкознаЕия и сошряженньD( областях,
- разработка учебно-методических материаJIов, программ, проектов, рекомендаций,
других док}ментов и материалов по профилю работы Организации.

з.1. днО.ЩПО <Учебный цеЁтр (МАЭБ) мо}кет иметь в своей структуре различные

структурные подразделения, обеспечивающие осуrцествлеrrие обр'азоватеЛЬFlой ДеЯТеЛЬНОСТИ

с учетоМ уровня, вида И направлеНности реаJIизуеМых образовательпых программ, формы

обучения и режима пребывания обуrающихся.
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З.2. Высшим органом управления Организации явJUIется обrцее собрание Учредителей.
основная фуrrкция Общего собрания учредителей - обеспечение соблюдения Организацией
целей, в интересах которых она создана.

3.3. Тскушее руководствО АнО дпО кУчебный центр (МдЭБ) осуществляет
единоличНыli исполllительный орган - Щиректор. Щиректор избирается Общим собранием
учредителей Организации. Щиректор подотчётен Общему собранию уrредителей
Организации.

з.3.1. КоллегиальныМ органом управления Организации является общее собрание
работникОв AI-IO ЩПО кУчебный центр кМАЭБ>, rrр.д".дurелем которого являетс" Д"рЁкrор.

щирекr:ор Tak)Ite возглавляет Педагогический совет- коллегиilльный орган управления.
числегlньтй состав Педагогического совета - 9 человек.
В отчетном периоде (2022 год) проведено:
- собраний Обrцего собрания работников Организации- 2;
- заседаний Педагогического совета- 10.

4. СодерЖаllIIе II качество подготовки обучающихся (слушателей)
4.1. Itоrттроль каIIества подготовки слушателей осуществляется в соответствие с

полохсениед,{ о контроле качества образовательного процесса.
4.2. Система контроля качества обучения в АНо ЩПО <Учебный центр кМдЭБ>

включает основгIые формы:
- текуtций контроль (проверка знаний на занятиях, индивидуаJ.Iьные занятия, опросы,

консультацт,rи);
- промежуточная аттестация (зачеты, экзамены, письменные (контрольные, курсовые)

работы), аттес,гация слушателей по отдельной дисциплине(молулю) программы;
- итоГовая аттестация, включающая В себя выполнение итоговой работы и(или) сдачу

итогового экзамена.
обратнаЯ связЬ с обучаЮщимися с, целью повышения качества, вьUIвления с

последуюrциN,r устранением замечаний, yteTa констр}ктивных предложений по 1.rебному
гrроцессу:

- проведеFIие методических семинаров преподавателей.
КОНllеПr{ИЯ Об1^lеНИя в АНО ЩПО <Учебный центр (МАЭБ) опирается_ на основные

достижения в области дополнительного профессионального образования, развивает идею
непрерывного образования, опирается на современные разработки в области образовательньIх
технологий, ,i,ребования профессиональньIх стандартов, ориентируется на передовой опьтт
формироваI-Iиrl и развития профессиональной компетентности руководителей, специалистов и
работников.

5. ОргаtIизацltя у,rебrлого процесса в АНО дпо <<Учебный центр (МдЭБ>
5.1. СбразоватеJlьная деятельностЬ в АНо дпо кУчебный центр (МдЭБ)

осуIцеотвляеl-ся на основании Лицензии, выданной Комитетом по образованию ПрЪвительства
Санкт-Петербурга от 21.09.201б J\lЪ 2157 серия78ЛO2Jф 0001097.

5.2. Образовательная деятельность по всем направлениям ведется в соответствии с
Положениеl,t об организации образовательirого процесса, Положением о практической
подготовке обучаюттlихся, Положением об ок€вании платньIх образоватеrr""ur* услуг,Правилами лриема, отчисления и восстановrrения обl^rающихся, Положением о проведении
аттестации обу.rаюrцихся.' 5.3. Виды реализуемыХ програмМ в АНО ,ЩПо <Учебный центр кМдЭБ> - в
соответствии с Лицензией на осуществJIение образовательной деятельноатииугвержденным
Уставом Орtанизации.

реализуемые образовательные программы обеспечены рабочими программilми,
уrебными плаfiами, календарными графи*Ы", контрольно-измеритЬrr"rrurr" материалами.

]
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'7. Учебно-методическое обеспечение образовательноri дея,ге.llI)II0с,гti
7.1. В рамках деятельности АНО ДПО <Учебный центр (МАЭБ) учебttо-tr.,lетодическая

деятельность включает в себя следующие элементы: .

- обеспечение учебного процесса достаточныN{ и актуальнь]\{ N{атериа.l1оN,I, разработrсу

учебно_методического и методического обеспечения образовательноl,о проttесса;

Учебные и уrебно-тематические планы составлены с учетом специфики обl^rения и
отражают основные тенденции теории и практики применения необходимых знаний, умений
навыков и формируемых компетенций.

5.4. Прием и обучение осуществляется на основе .Щоговора на оказание платньIх
образовательЕых услуг (далее -,.Щоговор), заключаемого со слушателем и (или) физическим
или юридическим лицом (Заказчиком), обязующимся оплатить обу.rение лица, зачислrIемого

для обу^rения.

.Щоговор закJIючается в соответствии с утвер)l(деFIным директоро]\4 Ilоложения об
оказании платных образовательньIх услуг в АНО,ЩПО кУчебный центр (МАЭБ).

5.5. При организации учебного процесса аудиторно (очно), он ведется в соответствии с

утвержденным расписанием в учебных помещениях (аудиториях) AFIO ДПО <Учебный центр
(МАЭБ).

.Щля всех видов аудиторньж занятий (лекционные, практи.lеские) длительность
академического часа - 45 мин. Занятия в Организации осуществляются во RгсN|с]lI{ом режиме
сдвоенного академического часа - 90 мин.

По окончании занятия - перерыв 10 мин. В течение дня занятиl.i предусмотрен
обеденный перерыв.

5.5. ВсЪ ЪОразовательные программы АНО ЩПО кУчебный центр tr]\4АЭБ>> имеют
практическ}то направленность, знания умения и навыки, поJlучtlеN,Iые обучающимися,
предполагают их активное использование в непосредственноlYl праtсти.лесttой работе
специалистов, работников.

5.б. Обучение по образовательным программап,r АНО ffПО кУчебrrьттYt rle}rTp (МАЭБ)
и оказание иньж образовательных услуг является платными, Стоишtостt, обучения по
программам утверх(дается приказом директора и информация о ней размещ;}ется на сайте
https://www.maeb.ru.

ОбразовательнаjI программа, условия обучения, форпла обучения и форма оплаты

о пределяются Щоговором.
5.7. Обучение осуществляется на русском язьIке.

6. Кадровое обеспечение образовательflого процессrr
6.1. Организация кадрового обеспечения в АНО.ЩПО <Учебный r{егIтр <МАЭБ> при

подборе и формировании преподавательского состава осуществлясгся с )чсlо\t ocHoBHbD(

требований, отrределяющих имеющееся профессиональное образование, ,необходимьй
уровень профессиона-гlьной подготовки, повышения квалификации, ста}к и опьlт работы.

6.2. Преподавательский состав:
Всего преподавателей, занятьIх в образовательном процессе :

- гrо программам дополнительIIого профессионаJIьного образования (про(_iессиональнаJ{

переподготовка, повышение квалификации) - 54 человека;
- по программilм профессио"-""о.о обуrения - З4 человека.
Из них:
Штатные преподаватели - 4 чел.;
Преподаватели, предоставляющие услуги на условиях договора гражданско-правового

характера - 5З чел.
Штатные преподаватели проходят повышение квалификации FIе реже 1 раза в три года.,

6.2. Административно-управленческий персона,т УчрЬrкдения - 12 LIeJIoBeK, учебно-
вспомогательный персонал - 19 человек.
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М п/л Llаtlплеtлование программы
объем
дпп
(час.)

1 2 з
IIроФЕс с [{ {)}IллыIАя пЕрЕIIодготовкА

1 Безоttасtlость тсхнологических процессов и производств 256

2 Техносфергlая безоI Iасгlость 256

з Безогlасttость трула

4 256

прогрлмh{ IlI п овышЕниrI квАлиФикАции
1 12

2 Обп(ие t,рсбованlля промышленной безопасности

J Требоrзirrl1,1я tlро},IыIIlленtlой безопасности в нефтяной и газовой промышленности 72

4 Требо Bat t ияl пром ы шленной безопасности в металлургической промышленности 72

Требоваl l ия проN,tыtJ_IлеItной безопасности в горной промышленности 72

6
Требоваttия промышленной безопасности в области маркшейдерского обеспечения
горных работ

,72

7
Требоваl rия промь]ш]ленной безопасности на объектах гiвораспределения и
газопо l ребления

12

8
Требо ва t r и яl гl ро м ы шJIенной безопасности к оборулованию, работающему под
давлеlI л,IсNI

72

9 Пропlышlленная безопасность. Требования к подъемным сооружениям 168

10
Требо ван ия п ро м ышлённой безопасности при транспортировании опасных
веществ

,72

11
Требоваllия лромышленной безопасности на объекгах хранения и переработки

растительного сырья

|2 Про м ы ltlл е н н ая безопасность. Требо вания безопасности гидротехнических
coopy>tteH и й

72

13 Энергстическая безопасность 168

-

256

Спеrцllал t.tcT по по)(арной профилактике

Охраllатруда i.r безопасность технологических процессов и производств

72

,72



ll

1614
Новые Правила технической эксплуатации электроустановок потребителей

электрической энергии иих место в системе нормативного регуJlировtl}lt,'rI l]

15015

16

|7
организация деятельности и эксплуатации электроустановок для произволсl,вlt

испытаний (измерений) - электролабораторий

18

1620

722|

22
энергосбережение и повышение энергоэффективности на предприятии и в

организации

402з

4024

25

4026

40Безопасная эксплуатация скJlадского оборудо ваftия. Техническое

освидетельствование стеллажей27

72обеспечение экологической безопасности руководителями и специzшисl,ztNlи

общехозяЙственных систем управления

112обеспеченИе экологической безопасности при работах в области обращеttия с

опасными отходами

38
Обеспечение экологической безопасности при работах в области сбора,

30

обеспечение экологической безопасности руководителrIN,Iи и специzU]истаi\,1и

экологических служб и систем экологического коtlтроляз1

з2

72

12
Подготовка сотрудников непосредственl{о связаtl}Iых с

безопасности и радиационным контролем на предприят
обеспечением ра/lи a1.1ll t-l н ной
,ии с правом работы с

источниками
1235

72зб

Нормы и правила работы в электроустановках

Безопасная эксплуатация электроустановок

72

Нормы и правила безопасной эксплуатации тепловых энергоустановок

Изменения в законодательстве об охране труда с 01.09.2022

Энергосбережение в бюджетной сфере и ПtКХ

Безопасная эксплуатация подъёмных соорулtений

Устройство и безопасная эксплуатация платформ подъёмных для инвалt]дов

Организация безопасной эксплуатации лифтов

Организация безопасной эксплуатации эскzшаторов и пассzuкирских KoHBci:tepclB

28

29

транспортирования, обработки, утилизации, обезвреrкивания, разr,{ещения о,гхt.lllов

I-IV классов опасности

Отбор проб компонентов окружающей средыa1
JJ

Радиационная безопасность при проведении проLlеrl),р

противоDадиационная защита персонала и tlаll},{сll,гов

в ле.lебно-профилактt,l,1 сс к ихпри проведении
и

процедур
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э/
ll(Ic1l е {ioBи lIыхобу рабоr,н сl,руtt,гур науполномоченныхподразделений, решение
L]I] r)J lacl,LlзаJIittI игрir)ltдаI{ско не отнесенных кобороны покатегории

оOо нео
72

з8 Обучеr r ие работников грu,кданской обороны. Обучение доJDкностных лиц,
входяlIl,t,lх в составы эвакуационных комиссий организаций

72

4\

4з 12

44
газов()],(] довitн ия

Оргаll1.1з aIlllrI бсз ilc I lои иксплуатации внутридомового внутриквартирного
40

45
Организаtlия безопасной
здаltиii

эксплуатации газового обурулования общественных

46

47
72

46

48 liil tl'коПолго,l tl механико волёровтр ( безопасностипо) движения надорожного
ot]автоп.,I ьи"ГI о}t N{ и модскогор

,72

49 I12

50

5i ,72

Исп tsоOJI ьз элillt tle ектронной иr,rфо рмацио инно-образовательной среды
а о-oll tI коIlиopil!ин(l ммуникационных технологии образовательном процессе

5з
езопасности при эксплуатации объектов

про и з I]o j lс,г]] е гl н о I-o. обществе н но го и )t(иJlого нzlзначения

Обеспе,tеtltае пояtарной б,

55 оказа l t t.tc l rервой гlоN,Iощи |6

Обrцr.rе r,ребован ия трудового
огранl,iLIеll}Iых и замкнутых лространствах

законодательства в сфере охраны труда при работе в
52

57 ования трудового законодательства в сфере охраны трудаОбщие,l,реб, 112

58 l Iо-технический минип.tчмПоя<ар
78

Е

организаций,

Специаrrt ьltая оценка условий труда

Управлеtlие профессиональньiми рисками

yпpaBitcHtle про(;ессионаJIьными рисками в системе управления охраной труда

Оргалtизаllия и проведение нормоконтроля на предприJIтии

AKTya:l l, tз t,t е во Il росы гl роти водействия коррулции

Ограl tt.tзаllttя ра_боr, с при]\,tеlIение]\I газоанализаторов и газосигнrlJI изаторов

Безопасrtос:гь строL]l,ельства и осуществление строительного контроля

подготовttil спеllиалистов по безопасности дорояtного движения

зб

78

42 72

40

з2

,72

требовалtияl про]\,Iыtllленной безопасности к подъемным сооружениям

Требованияt к поряr{ку работы в электроустановках потребителей

требоваltия к лорядку работы на телловых энергоустановках и тепловых сетях

,72

52 в

оргаt t 1.1за t tи я безоtr асной эксплуатации паровых стерилизаторов

,72

54 40

'1
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59

Подготовка к независимой оценке квалификации специаJIистов лифтовой о,грilсли,

сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта (лифты, платtРtlрпlы

подъемные для инвztлидов, эскалаторы)
124

60 Обязательные нормативные требования в сфере охраны труда 64

61

Пожарная безопасность для руководителей оргаtlизацtай, лиц, ндзнпченн bix

руководителем организации ответственн ыми за обес п e.t е н ие полtарt-tо й

безопасности, в том числе в обособленных структур}iых подразделениях
организации

24

Пожарная безопасность для руководителей эксплуатирующих и управляlоll(t,i\
организаций, осуществляющих хозяйственную дея,геJ1 ьность, связанную с
обеспечением пожарной безопасности на объекr,ах защиты, лиц, назначеtli]l]l\ },lirlи

ответственными за обеспечение по>ttарной безопасности

24

бз

Пожарная безопасность для ответственных должtIос1-Ilых лиц, занимаIоtt{liх

должности главных специzL,Iистов технического и проttзводстI]еIltlого пpot|llt,,rlr.

должностных лиц, исполняющих их обязанности. на объектах защиты,
преднiвначенных для проживанияили временного пребывания 50 и более Lie,i]olleк

одновременно, объектов защиты, oTHeceHHbIx к категориям повышенной
взрывопожароопасности, взрьiвопожароо паснос,ги, I lоit(ароопасности

24

64
Пожарная безопасность для лиц, на которых BoзJloxielia трудовая функtltllt Ito

проведению противопожарного инструктажа
24

65
Требования по охране труда по использованию (примегtению) средств
индивидуальной защиты

16

Подготовка преподавателей, обучающих приемаN,I оказ?lния первой лоN,lоllit-l

Обучение по оказанию первой помощи пострадавult,l]\,t

з2

67 |6

68 Обучение требованиям охраны труда 16

69
,76

10 Обучение требованиям охраны труда 52

7I
Обучение ответственных за организацию и безопасное проведение рабоr, IIа BbicoTe
(3 группа)

50

12
Специалист, ответственныЙ за организацию техничесt<ого обсlrулiивания lI i)с\Iон'га
платформ подъемных для инваJIидов. (6 уровень квалификации)

40

1з
Специалист, ответственный за организациIо технического обслу;кивания и l]c\loHTa
лифтов. (5 уровень квалификации) 40

74
Подготовка к независимой оценке квалификации с пеtlиал истов, oTBeTcTtзc l l l { ill \ За

организацию технического обслуживаI{ия и ремонl,а tt.,tагфоршt tlодъе]\{tli,I\ .]UIrt

инвutлидов

40

66

Внеплановая проверка знания требований охраны l,pylla работников
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Г{ РОГРАN,{МЫ ПРО ФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ

Наип,tенованI,]е tl ts[lл программы

Уровень
квалификаци

и, разряд

объем
rrрограммы
обуrения

(час.)

1
Води,t,е:r ь э:.IеI(тропогрузчика (электроштабелера) с мощностью
двигilтслrl ile более 4 кВт. ПП З разряд 240

2
В од ител ь эл ектропогрузчика (электроштабелера). Подготовка к
ппз 3 разряд 24

J Води,l,с_it l,,].ilcKTpo- и авто,геJIе)ttки. ПП
2 ур.кв.
2 разряд

240

4 Водитель электро- и автотеле)I(ки: Подготовка к ППЗ 2-4 разряд 24

5 Лифl,ё 1l-rэ r l cpilTop по обслуяtи Bal tию л ифтов .ПО/ПП З ур.кв. |28

6 Лиф,lil1l-оrlер;lтор по обслуяtиваtlикl лифтов. Подготовка к ППЗ 3 ур.кв. 24
,7

Опера rop riлатфорi\,r гIодъеN,rных длrI инваJlидов. ПО/ПП З ур.кв. |20

8
Огrератор lt.;tатфорп,t подъемltых для инвалидов. Подготовка к
ппз З ур.кв. 24

9
Опера,,гор (7хе>rtурный) поэтаяtных эскаJIаторов (пассажирского
KoHBciielln). ПО/ПП |20172

l0 О п epaL,o 1l (.r\elrtyp н ы й) поэтаlltн ых эскаltаторов (пассажирского
ltoHBer,iep;t). Подготовка к ППЗ З ур.кв. 16

1l .Щисгlс L,l eI;c кий контроль работы л ифтов. ПО/ПП 3 ур.кв. 128

\2
.Щиспе,г,tе рскtай контроль работы лифтов, подъемных платформ
для и l l t],zuj t-Iло в, эскаJIаторов, другого и нженерного оборудования
здан t.t t]'i и соору)Itений. ПО/П1l

4 ур.кв 128

13 !исltе,t,.tерёкий контроль работы лисРтов. Подготовка к ППЗ З ур.** 24

14
Эл ек,t,Iэtl bI ex?}l l и к по эксплуатаци и и обслулtиванию
полL,ё;r.tных платформ для инваJIидов.ПП/ПК 4 ур.кв 240

15 CTapttt tt l:l :J.r I е ктроп{еханик по л исРтам, ПК 4 ур.кв 160

lo АпIlарti t tlиl( хиN,lической водогlодготовки. ПП З ур.кв 296

Аппа1-1а гчtlti химической водоподготовки. Подготовка к ППЗ З ур.кв 24

Таке;liulttlик. ПП 2 ур.кв.
2 разряд

з20

19
2-4 ур.кв.
2-5 разряд

24

20. Опсра,l ol] I(оl,сльной. ПК 3 ур.кв.
З-6 разряд

128

21 Операr-ор ltо,гелl,ной. Подготовка к ППЗ 3 ур.кв.
2-6 разряд

24

22 Рабочrrii зеJlеljого хозяйства. ГIо. ПП З ур. кв. l20

2з
3 ур.кв,
3 разряд

з16

лл
z.+

Слеса р ь по э кспJý/ат ации и ре м о нту газо вого оборудования.
Подгоr,овка к ППЗ

3-4 ур.кв.
З-4 разряд

24

N9

лlп

3 ур.кв.

|7.

TaKerlaititIt.ttt. Подготовка к ППЗ

Слесll1lь по .lксплуатаL!ии и ремонту газового оборудования. ПП
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25
Слесарь по обслуживанию и ремонту
механического оборудования подъемных соорулtений. ПП 4 ),р l\t). 216

26.
Слесарь по обслуживанию и ремонry
механического оборудования подъемных соору;ttегtий. ППЗ 4 ур, r<B

4 ур. rtB

zч

Слесарь по обслуживанию и ремонту гидравлиLIесI(оt,о
оборудования подъемных сооружений,ПП 216

28 Слесарь-ремонтник З 111.lttl_
3-r1 lllt,lll;r.,l

240

ЭлектромонтiDкник по кабельным сетям, ПП З 1,р. l<il.

3 pl,,;1l;r.,i

3 .r il_ r.il.

З plL,з1lli.t

24о

з0 Монтажник строительных лесов и подмостей.ПП 240

31
Монтажник по MoHTiuKy ст€lJIьных и железобетонных
конструкции. lll t

2 \ il.ttil.
З ijiiJ]lri.\

з04

з2
Монтажник по монтzuку ст€tльных и железобетонных
конструкций. Г,IК

З t 1l.ttl,.
4 ра з1llr. t,

2з8

JJ
Монтажник по монтtuку стrLпьных и железобетонных
конструкций. ПК

1-Ie1l i; it, i._/

IICl]iiit,'lil'i. ,._
;{ t 1--. Ii:l.

4-5 1lllз1,:r;ц

|52

з4.
Монтажные соединения на болтах, в To]\I числе высоl\опрочных, с
контролируемым натяжением

40/1 6

Машинист крана мостового типа (крановщик), 11K з44

зб
З-5 1 11.1.1l.

3-6 1lll l1,1l.,1

З t 1l. lil;.
,:l 1lli l1,,;,,l

З r1-l. tt:il,

4-7 1llt,l1lii.,1

24

5/ Машинист автовышки и автогидроподъеьtttика. llI I з40

Машинист автовышки и автогидроподъёмника. Ilодt,отовка к
ппз 24

з9
З _r 1l.riii,
ll llli,;i l;:.,i

3 1,1i,iil;
.1 

дll,;11.1:. i ___

3 r,li.t-lt;,

4-5 1llr,li-;ll.'ц

) ', !l 1.1,

zl_i ,,,,,,,.. ,

256

40 Машинист подъемника (вышки). Подготовка rt ПIlЗ 1л

41. 240

42
ал
,l-+

4з Машинист крана автомобильного. ПП З r 1;. i,;l

4-6 ii !.\

4 )'i,-, ,,"
?о
/ -() il:l ,lj.'L
3-5 ;:l, :.ll.

4-8 1_;lt,l1ili.,1

480

44 Машинист крана автомобильного. ПК з44

45
,)д

46

4,7
Машинист подъемника строительного (грузового). Гlодготовка к
ппз 2.4

48 Машинист подъемника строител ьного (грузогlitсс it)Ii l.] l)c Koгo). 11 П 240

4 yp.ltil

1} r il. ,i,:

,4

2,7

29

З 1 1l.rt;l.

5 pll .;11,1, i

35.

Машинист крана мостового типа (крановщик). Подготовка к
ппз

38.

Машинист подъемника (вышки). ПП

Машинист (оператор) крана-манипулятора. ПП

Машинист (оператор) крана-манипулятора. Полl,отовltа к ППЗ

Машинист крана автомобильного. Подгоrовка к ПЛЗ

Машинист подъемника строительного (грузового). ПП l60

l).i ]il,] i
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49
Маш иll псl, пQдъемника строительного (грузопассажирского).
По,1l l ,Brt,l кППЗ

I\4 аш t ll i ! i 1 с i э,цектролебедки.Подготовка к ППЗ

4 ур.кв. 24

50 3 разряд 1б

51 Maшtlli ]!Ic,i IIоN,Iгlрессорных устагlовок, ПП 2 разряд з20

N4aш-tt.l t lllc,; i{оl\lпрессорuых ycTilнoBoK. Подготовка к ППЗ

БeTotlIttt,tti. ПП

2-З разряд 24

5з
2 ур.кв.

2, З разряд
160

54 Строrrа:tьщик. ПО 2-3 разряд 1б0

55 CTpottli;tbLi1llK. ПП 3 разряд lзб

56 Строlt;utьtllик. ПК 4 разряд l24

51 Стропалr,rt{ик. ПК 5 разряд \24

5в. Стрtlltlr. ibLI] ilK. Ilодготовка к ПIiЗ 2-6 разряд

59 ГtrзорсзчIlii (резчик-опсратор), llодготовка к ППЗ
2-4 ур.кв.
1-5 разряд

16

60 Газосtза t,l t l t trr<. ПП 2 ур.кв.
2-З разряд

160

61
З ур.кв.

4-5 разряд
1зб

62 l-азос r_.a р tц Lt lt. Подготовка к ПI-iЗ
2-4 ур.кв.
2-6 разряд

16

бз З ур. кв. 168

64 З ур, кв 24

65
Опе pa,r,o р а I]To м атичес ко й с вар ки давлением метчLIlлических

]\1атсг!I.].lUi], ПП
З ур. кв. 168

OrTe ра f tl i] а l],го N,Iати.lес I<o й с вар ки давлением метаJlлических
N,IaT,epI]a.jiol]. Подготовttа к ППЗ

З ур. кв. 24

67
2 ур.кв.

2-З разряд
240

68
С Bapt цлl к ! iitстично механизирован ной сварки
плlвлсl lll.'\r.Подготовка к ППЗ

2 и 3 ур.кв
2-5 разряд

24

69
Сварщr.iк ру-чной дуговой сварки плавящимся покрытым
электродоi\л. Подготовка к ППЗ

2-4 ур.кв.
2-6 разряд

lб

Сварщr.lк ручной дуговой сварI(и плавящимся покрытым
элекr,Ilп:оrr. ПП

2 ур.кв.
2-3 разряд

240

,71 CBapu.ttrt< рччной дуговой сварки плавящимся покрытым
rЛеКl РuЛО\а, ПК

3 ур.кв.
4-5 разряд

l60

,72,
Резчиt< рr,rrtой кислородной резки,ПП 2 ур.кв.

/3 Обраtrtеl rr.re с отходами I-IV класса,опасности I|2
Осно в ы безсlпасной эксплуата ци и складского оборудования 40

,75 OcHoBbt бсзопасной эксплуатации объектов сети газопотребления
(для 11 1.1 с tt e,l черов АГК). Первич./периодич.

40l24

52.

24

Газосвitршlrtк. ПК

О пе р а, r,o 1l il i]To N,{ атическо й с вар ки плавлением мет:uIлических
l\lal el]ltlI. totl. ПП

66.

Сваlэ шt и r< rl а стич но механизи ро ванной сварки п,тавлением.ПП

,70.

l60



1,7

"l6.
Основы безопасной эксплуатации производствеtlных,
производственно-отопительных и отопительных котельных (для
операторов АГК). Первич./периодич.

40l24

,77
Основы безопасной эксплуатации гzIзового оборудовlit tия

коммунzшьно-бытовых предприятий и предприятий
общественного питания, Первич./периодич.

40l|6

78.
Безопасные методы и приемы выполнения работ прll Nlor]Ta)l(e,

строительстве и эксплуатации систем газораспределсния и
газопотребления. Первич./периодич.

40l24

Отбор и анzLтиз проб газовоздушной среды с приN,IеIlсltием
гr}зоанuшизаторов и гrвосигнzlJlизаторов

l-ic1 -, 
lПel)ii.lli l. 
l

Пе1,1l;,r,l.,

пep.iiii-,,l;,,,ltt

Пс111,1i,i.,'

ttep./ti1l,,;,, llIl

Гlеlli'.,,,,,,'

Ill]\l]j, ]ii

24l\6

80.
Оператор грузоподъемных машин, управляемых о гlола.
Первич./периодич.

24l|6

81
Безопасные методы и приемы выполнения работ в Jltojtbкe,
находящейся на подъемнике (вышке). Первич./гrери()дич.

21lIб

82
Безопасные методы и приемы выполнения работ при
эксплуатации сосудов, работающих под давл ен ие N,l .

Первич./периодич.
24l\6

Безопасные методы и приемы выполнения рабоr,прtt
эксплуатации, хранении и транспортировании бал;tоt tclB со
сжатыми, сжиженными и растворенными газаN{и.

Первич./периодич.

84
Основы безопасной эксплуатации паровых и водогройных
котлов. Первич./периодич.

40l24

85
Основы безопасной эксплуатации трубопроводов паl]а и горячей
воды. Первич./периодич.

40l24

86
Обучение персон€ша, обслуживающего паровые стерl4Itизаторы
Первич./периодич.

60l24

87
Основы безопасной эксплуатации стационарной коп,ltlрессорной

установки. Первич./периодич.
48/1 6

2в

89 lб

90
Безопасные методы и приёмы выполнения работ lltl Bi,lcoTe с

оформлением наряда-допуска ( 1 -я группа)
21l1618

91
Безопасные методы и приёмы выполнения работ Lltl BblcoTe с

оформлением наряда-допуска (2-я группа)
24l|618

92. 24l8

9з
Безопасные методы и приемы выполнения рабоr,ttа tiбъектах
химическоЙ и нефтехимическоЙ промьlшлеIlностr{

24l|6

94
Требования промышленной безопасности для персоlIаJlа
(рабочих) взрывопожароопасных произв одственIlых оOъектоl]

Пер в i.l,r.i

перLlOli} i,l
24l|6

95 20

Основы устройства и безопасной эксплуатации элек,I l]oycTaнoBoK
потребителеЙ для работников с основ}IыN,I обш(иiчl иj]1,I средниN"I

полным образованием
12

Безопасная эксплуатация транспортных средств, рабоr,ающих на

сжи)кенном и компримированноМ природноп{ гirзе
40l24

98
Контроль транспортных средств, работаtощих на с)I(и)I(енном и

компримированном природном газе
4о/24

,79.

8з. з2l16

88.

Внеочередная проверка знаний при осуществлеI,Iии

отдельных видов работ для работников рабочих проt|lессий

Безопасность дорожного движения.

96.
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Octtii r,l,i ,, с гройства и безопасt.tой эксп,rIуirтаLIии электроустановок

I-Iopblbr IJ Itl]авила по;карной безопасности llри выполнении
oI'HeB1.1:\ ]з|iбот и других пожароопасных и пожаровзрывоопасных

7. З. Со r:c р l I l ellcTBoBaн ие учgý r,a-ttlаТеРИа[ьной базы:
- испоJ]],,]{:]lj;lllие совремеIlныХ достия(ений в области информационньIх и

коммуникацij0 j i i l ь,х технологий;
- разви,l i,tc. постояЕное наполнеFIие и актуаJIизация сдо для обеспечения

образовате.пь]]]]],{} ]{роцесса с пl]IJN,{ене}Iие},{ электронного об)^{ения и дистанционньIх
образователь I l ]li х,r,схнологиЙ ;

- РаЗВtJ'l {,Ic Г\,IаГеРИfuТЬНОГО ОбеСПечеIlия (методическая литература, техника, оснащение
учебных псlt,iсtliсlrий и обеспечение занятий) с учетом современных требований к
профессиоI IaJ l ;,I Io\I) образоваttия.

8. Б;ri, l:llr l'счгrо-rrtlформil!Iх!оII}Iое обеспе,Iение образовательного процесса

8.1. l,]ijilсriечение програмN,r литературой осуществляется:
- ПО/]ГO'l'ОtЗКОЙ И выдачеЙ в печатном (электронном) виде необходимых уrебных и

методических i tс;tlобий и материалов;
- пocpc,,i{j ]ljOM использованиrI контента из обrцедоступных источников сети Интернет.
8.2. i] l,,tебнопц проLtессе использYется современное мультимедийной оборулование,

оборудоваFIие ]ljlЯ проведенИя учебньн занятий, видео-конференций и вебинаров, в т.ч. при
реаЛИЗации )JIr,]t J ронного обучения.

8.3. .,\i]O дпО кУ,IебныЙ центр (МАЭБ) иI4еет действуюlций адрес электронной
почты, веб-саii t,ll I] сети Интернет:

Алрес , icIi !|]онной почты: inloac mаеЬ.ru
Веб-сlLi,, l, l ItrTcpHcTc: https:l rr,Mw.lllaeb.rrl/
СДО: hlii,,, , еdu.mаеЬ.ru/

9. Ма,l,ерlл:rльIIо-техIIическOс обеспечение
9.1. M:r'i tl1lllальнО-техническое обеспе.rение и оснащение образовательного процесса,

оборудованис ltilл,тешений соотвстствуют установленным нормам и требоЪаниям,
предъявлЯеN,{Ll\1 к организациям лополFIительного образования и обеспечивает реализацию
программам ttllоt|lессион€Lтьного обучения и дополнительного профессионального
образования.

72

100
Безог;;tс:tt,tс i\,Iетоды и приёмы вьlполнения работ * огра""чБ""r*
И За\l1{|i\ ll,iX пространствах ( I-ая группа)

Бeзottl-ttltlt.l0 illетоды и приёмы в1,Iполнения работ в ограниченньtх
и замI(l]\:i,ьlх пространствах (2-ая группа)

Первич./
пер.lпров. зн

з2lз2l|6

l0
Первич./

пер./пров. зн
з2lз2l\6

102.

Подгоi i)]JjiiI li независиN4ой оцеt,trtе квалисРикации персонала
лифr t;ilr.;i:i 0,грасли, сферы подъеN41,Iых соорухtений и
BepTrjIiii,libl]oгo транспорта (лифты, платформы подъемные для
инваJI l].,iо |,r. эскалаторы )

|64

103 4 ур,кв 40

104 lб

99.
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Учебный процесс обеспечен информачионных,I Ll IiоN{муникационныl\r 1),,, l]УДованием.

92,Наsмчие и использование в учебном процессе Ано дпо <УT ебньit:i i],ci{Tp (МАЭБ)
оборудования:

- мультимедиа- проекторы - б шт.
-экран-5шт
- улебная доска - по 5 шт.
-микрофон-4TiTT.
Все уrебные ПК имеют доступ к электронных,I и иrлформатlиоlIны\4 CIlj I,,,]\,lil\,L

Обучение осуIцествляется с использованиеN,I дистанциоFIных ,,.1t,lt:зовательньIх

технологий при электронном обучении в электроI{ной информаЦионнс]-tiiillвовательноЙ
среде, доступ к которой возможен с сайта Организацилt.

4

наименование показателей Всего

в том числе использ)lс\lьlх в учебньiх
целях

всего

ИЗ rItl)i .'tl'С'l'УПНЫХ ДЛЯ

LlCijt; l],1]оВпНИЯ

c.]i. 
,lii|1,1,сляN{и

в своб().||1jilt] о,г осFiовНЫХ
,lll;;,. ilй BpeNIrl

количество 52 2\ j5

i5

из них:
находящихся в составе локаJIьных
вычислительньIх сетей

52 2I

52 2| L5

поступивших в отчетном году 6 4

Е

компьютеров

имеющих доступ к Интернету

10. Финансово-хозяйственная деятелыIость
дно дпо <Учебный центр (МАЭБ) осущестl]Jtяет бухгttчтерски/i ]iLi.l' Р9Зtльтатов

своей деятельности, ведеТ статистическую и бухга-чтерскую oTLIeTHoc,rb Ii(l ,,,с_гаi{овленной

форме, представляет Собственнику ежегодный отчет о 1{оступлеtlии и РаСХ{),]1!);i]-ll11,1и средств.

Финансовый год в дНО ЩПО кУчебный rIeI]Tp (МАЭБ) начиli:ir,:;,:я 1 января и

заканчивается 3 1 лекабря.
Доходы по всем видам финансового обеспечения (/]еятельности) за 20-1,_l 1,0.1t составили

- 68 025 тыс. руб.
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11. I Iol,;,,:li,i,eлII деятельIIостLI АIIо ДПо <<Учебный центр (МАЭБ)

ГIОКАЗАТЕЛИ
. : : 'lI,глlJIъIdости ()рl,лI{изАIIии дополнитЕльного

про{r]ЕссиоFIдльного
{ :, : ],,\з 0в АIтия, подJI tr}кАщЕЙ сАмооБслЕдовАнию

Ilоказатели

Об; ii lзli tзitтель}l&я деятельность

Ч и r:: t с r rl l о сть/удельный вес LIисленности слушателей,
обr,lil ]llIIихся по дополнительньIм профессионаJIьным
гIр t} j i];],N{},IaM повышения ква,лиф икации, в обrцей численности
cJlyl ;.iа-,i,елей,,пропrедших обlчеFIие в образовательной
орг,:ttilтзации (в том числе llo л,Iодулям программ повышения
I(L].l,, l ] l li) i r l<аци и)

Удlr:,i L,t iый вес дополните'ьных профессионZUIьньD( программ
Ilo I;;rIl{)РиТеТНЫМ НаПРаВЛсIIИЯМ раЗВИТиЯ НаУКИ, ТеХНИКИ И
тех l 1 о j l о Гий в общем коли.rе ciBe реаJ,Iизуемых дополнительных
про tLl с:ссионzLтьных программ

N п/п

1

i.1 244зз l 0,79
человек/ 0/о

\.2 LIIT с; rc_ t i l т о сть/уделытый вес численно сти слушателей,
oбr,,itl ]зtltихся по доllолниl.еJlьным профессионмьным
Ilp L] I i] a,vlмaM про ф ессиональной переподготовки, в обrцей
t{иL-jiеIiI{oсти слушателей, шрошедших обl^rение в
образовательной организации

93l0,003
человек/O/о

l.J l-] l; <.:, t с l i i t сl сть/,чдельный вес LIисленности слушателей,
Нагiiлi]l],.itепньlх на обучение службами занятости, в общей
LiI] с j i l,] J i IT о сти слушателеli, I tрошедших обуrение в
о б р ;t,з t-l в ательной организ ации з а отчетный период

0 человек/7о

1.4 Ito; l lt, tccTBo реализуемых дополнительньIх профессионЕlльньIх
]lpo; i)il\4 l\I. в том числе:

104 единиц

1.4.1 ГIро i 1,-ar,l;tT по]зышения квалификации 99 единицы

1.4.2 11pt.i i-i;l-LlTM профессиональной переподготовки

1.5 Itc;.l t tT,,l еств о разработанных дополнительньIх
проl]lсссионаJIьных программ за отчетный период

Зб единиц

1.5.1 IIpo:,1,.arrM повышIения квалификации З3 единиц

\.5.2 пр о l 1l ап,tлl про {l ессионал ьно й переподготовки 3 единицы

1.6 0 (программы
не

реtшизовывZLIIись

Единица
измерения

5 единицы



|;7 Удельный вес дополнительных про фессиона-цьных программ,
прошедших профессионшIьно-общественную аккредитацию, ]]

общем количестве ре€шизуемых дополнитеJrьных
профессиональньIх программ

1.8

1.9

1.10 Численность/удельньiй вес численности педагогических

работников, которым по результата\,{ аттестации присвоена
кваrrификационная категория, в обrцей числе} IHo сти
педагогических работников, в ToN,I LIисле:

1 1 0. 1 Высшая

0.21.1

1 11

1.12

2,|

2.2

2.з

2.4

2,5

Численность/удельный вес численности научно-
педагогических работников, IIрошедших за отчетный период
повышение квалификации или профессцо}Iальную
переподготовку, в общей численности науI:ItIо-педагоI,иtIеских

работников

Первая

Результативность выполнения образователыtсl й организ ац ией

государственного задания в части реализаци Ll дополнител ыл ы х

профессиональньIх прогр амм

Научно-исследов ательская деятельность

Количество цитирований в индексируемой сlастеме

цитирования Web of Science в paclIeTe на 100 Htllrlg6-
педагогических работников

Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научrIо-
педагогических работников

Количество статей в научной перио/]ике, индеi(сируемой в

системе цитирования Web of Science, в расчеl,е на l00 науqцо-
педагоги ческих работни когi

l; (Llроф.-
l,i!ttlecTB.

i: i.]:i)]]_ lI]ТаЦИЯ Не

] 1.1:ii I i]i|)ОВПЛ8СЬ)

.i ,lr,:toBeKa/

i00 %

i;,;c.;toBelc/
(J%

i, ;::loBeTt/

|')^

i,ic.lloBeK/
()%

,1l год

ii сj{иниц

i),lдциниц

() i]J(иI{иц

Количество статей в научной периодике, lII{леIiсируеп,той в i] ,jj[ИI]Иt{
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Численность/удельный вес численности науч[Iо*

педагогических работников, имеющих yLlelible степени и (или)

ученые звания, в общей численности научно-педагогиLIесltих

работников образовательной организации

i ,;c.ltoBeK/
]: 0,/_.\ ,/{')

Средний возраст штатных наr{но-педагогических работниttов
организации дополнительного профессионального образования

2.

Количество цитирований в индексируемой сис,геме

цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагоIиtIеских

работников

i.r .J,,iI,IHиLl
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си(,] l i]i1ie цитиро]]ания Scopus, в расчете на 100 научно-
lIL :;:: :rl lIlIеских работниI(ов

iii].lt1.1,1сс.;,гво публикаций в РИi-{Ц в расчете на 100 научцо-
ile:. i,:l,{ l 1,1.1 ческих работнико L]

{Ji,li i tlt;;l объем нИсКР

Об,;,сr,t } ]ИОКР в расчете на од}Iого научно-педагогического
paflr_l ; tiика

Y,lit:,ibtlttй вес доходов от I-IИОКР в обrцих доходах
об Iji],,] {) ijательtэоii организаt{ии

Y,,,lt;ti,i iI,1й вес НИоКР, вьtполненных собственными силами
(бr-l:з ;lil1,1влечения соисполнителей), в общих доходах
обра зовательной организации от НИОКР

Кс1,1 r,;,lccTBo подготовле}Iных пеrIатных учебных изданий
(Blt:il{1,1;L.lt учебники и учебIlые пособия), методических и
iicpi]o;li{Ltecltиx изданий, Iiоли.Iество изданных за отчетный
Ilc11I](); l

ii о,l l, :, t с ство llp о]]еденFIых х{с)кдународных и всероссийских
(N,lc.,]r il с l иона-lrьных) нау LIl] ых сеlчIинаров и конференций

Ксl;,.t,лес,гво подготовленItых }Iаучных и научно-педагогических
](all1-1(.]i] lзьiсшей квалификации за от.tетньй период

rlлli:",I,,:t{ltость/удельный вес численности научно-
llc, I;]lul Ilческих работниlсов без ученой степени - до 30 лет,
j(.lt].,Li,ll{rlToB наук - до 35 ле,t, докторов наук - до 40 лет, в общей
чис.i]еi{ности наrlно-педагогических работников

l-iti,,,,,i1.1 tlаучных журналов. t] ToNl числе электронньгх,
lIз,l i] ]] ;icMbIх о бразовательно й организ ацией

cD ;.t l l l i l ; сtl l]о-эконоN,{ическая деяl,еJIьность

f]oxolr,l образовательной организации по всем видаj\{

флl t ii_tticoBoгo обеспечения (деятельности)

f]охLl,цi,l образовательной орIанизации по всем видам

флзtiа;iсt,lвого обеспечения (деятельности) в расчете на одного
tIav,1 i il(}-педагогического работника

/]о>;с.l;1ы образовательной организации из средств от
11р!il]осfilщей доход деятельности в расчете на одного научно-
пellal l,о l,ического работникzr

И I rrllр;tс,груктура

2.6

2.] 0 тыс. руб

2.8 0 тыс. руб.

0%2.9

2. 10 0%

] 1l 0 единиц

2,12 0 единиц

2.|з 0 человек

11пL- l+ 0 чел.lо/о

2.15 0 единиц

J

J.l 68 025 тыс. руб.

J.Z l 325 тыс. руб.

з.з 1 193 тыс. руб

4

4.I 466,0 кв. м()(,.i, i,ll:r I I]Iощадь помещен]{li, в которых осуществляется

0 единиц



образовательная деятельность, в расчете на о.IttIого слуIпателя.
в том числе:

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации lta шpaBe

собственности

4.|.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве
оперативного управления

t) tcB. м

46rj.0 кв. м4.|.3 Предоставленных образовательной организaIU{и в аренду,
безвозмездное поJIьзование

4.2

4.з

4.4 Численность/удельный вес численности слупtат:елей,

проживающих в общежитиях, в общей числlеttttсlсти

слушателей, нуждающихся в обrцетtитиях

Zэ

Количество экземпляров печатных у.rебных tлзданий (вклюT ая

учебники и учебные пособия) из общего количества единиLI

хранения библиотечного фонда, состоrIщих на )rчете, в расчете
на одного слушателя

i) ltB. м

0"l сдиниц

Количество электронных учебных изданий (втt"чючая учеблtики
и учебные пособия)

i,) ':.,iltнт,tll

0

п. рЕзультАты АнАлизА поItАзАl,iiJIIiЙ дЕrll,EJIьi ii;. i,:,ý

АНО ДПО <<Учебный цеlrl,р (МАЭБ)

На основании данньIх, полученных в результате самообследованиrI, )];(, j,-,]\-I l{ar{

комиссия пришла к выводу о том, что:

1. ДНО .ЩПО <Учебный центр кМАЭБ> обссItе.tено нсобхо.,t,i^,,, .] l,t)мплектом

правовых и организационно распорядительных докуl\,lсliгоts в соотве,тствиii i _,L,,]|1с,гвУющими

требованиями законодательства об образовании и Уставом.
2. Структура и система управления Организацttелi достатоLIIIы l,i ,;iill1lсl;гтrвны для

обеспечения выполнения функций образовательной организации в i.]оi),l,ветствии с

поставленными целями, задачами и действуощим закоIJодательствоN,I Poccltiicliiiii {Dедерации.

3. Учебно-методическое обеспечение соо,I,веl,с,гв),ет требriвttтtи.t:,l i. jliloгpaN{MaM

доrrолнительного профессионаJIьного образования и IIрограN{NIаN{ 11 i]r, il .,1 ,-,1IонаJ{ьного

обучения.
4. МатериаJlьно-техническое обеспечеtrие обрlвовательного ПР(,]." - , , ilмеется в

полном объеме и констатируется факт 100% нaUIиLIиr{ и соответствия а\j"lili,i-il]]Ilого сРонда,

оборудования, технических средств, необходимых j{-ця реа_|rизациу i:i,,1lit,t{)t]aTejIbнbIx

программ.
5. Кадровый. состав Организации сооT-ветсl,Rуеl требованияп,t" ]ji)i]:l'l>JJВЛЯ{емым

установленным требованиям.
6. Самообследование показаJIg, чтQ организаItlt)t и обеспе,tс-tlие r;i;1lliЗi;ВаТе;lьной

деятельности Организации .ЩПО соответствует требов art i r,l яlпl :

- содерх(ание програмМ дополнитеJIьногО профсссиоIIIUIЬI].ll , , ,l11lазования

соответствует необходимым требованиям;



- KaLIeL],j,l](] IIодготовки обу.IаrоIцихся соответствует требованиям программ;
* vcjl{-)ii1,1il Dеапизации програмl\{ в целом соответствуют подготовке специалистов,

заявленноN,{\ \ l]i)l]l{Io.
7. IIаililа;,,]1сния,подготовки специалистов вхоцят в число приоритетньIх направлений

модернизаIIт.1l.] ll гехнологического рtввития российской экономики (1тв. Распоряжением
ПравительсL j;i_| {'+l от 06.01 .2015 N, 7-р).

Актчzl-пьность содержанияикачество образовательных программ АНО ДПО кУчебный
центр <<МА )i,,. lIo этим направлениям соответствует современному уровню развития
образованtIri |, ltlj\ ]tи.

В oбp,:t;illli,t,l,eJlbHotvl процессе используются современные формы и методы обучения.
8. Kll.;cclBo материально,tехвического, учебно-методического и информационно-

библиотечлtt,,го обеспечения образовательной деятельности соответствует направленности
образоватеJl I,1 l 1,1\ l 1рограмм.

!иректор Е.В. Уткина
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